
  
Titel des Seminars: Führen mit der INSIGHTS-Methode 
 

 
Kurzbeschreibung: 
 
Denn – Motivation ist Chefsache! Ein Team zu führen, ist nicht immer einfach. Wäre es nicht 
perfekt, ein Werkzeug zu haben, das Ihnen genau aufzeigt, wie Ihre Mitarbeiter ticken? 
Welche Stärken sie noch nicht gut genug nutzen? Wie das Team reibungsloser 
zusammenarbeitet? Und wie Sie jeden Mitarbeiter gezielt fördern und genau so motivieren 
können, wie er es braucht? Das INSIGHTS-Persönlichkeitsprofil ist so ein Werkzeug: Sie 
erfahren, welche unterschiedlichen Typen es gibt. Der Clou: In diesem Seminar erleben Sie 
die Stichhaltigkeit dieser Methode an Ihrem eigenen Einschätzungsprofil – und bekommen 
wichtige Einsichten und Tipps für Ihren Führungsalltag bereits im Training. 
 
Zielgruppe: Firmeninhaber, Geschäftsführer und Führungskräfte 
 
Ziel des Seminars: Mit den Erkenntnissen aus der INSIGHTS-Methode erhalten Sie 
praxisnahe Umsetzungsmöglichkeiten für komplexe Führungsprozesse und -methoden und 
beleuchten wichtige Möglichkeiten der Potenzialentwicklung für Einzelne und ganze Teams. 
 
Inhalte des Seminars: 
 
Ihre Führungspersönlichkeit und Ihren Führungsstil erkennen 
Wie wird Ihre Führungskompetenz vom Team wahrgenommen? 
Welche Teamregeln und Teamrollen hat Ihre Mannschaft? 
Die Talente Ihrer Mitarbeiter kennen und nutzen – und wie Sie jedem Mitarbeiter die richtigen 
Aufgaben übertragen 
Wie führen und motivieren Sie Mitarbeiter mit unterschiedlichen Talenten? 
Die Kommunikation mit Einzelnen und dem Team erfolgreich gestalten, auch in schwierigen 
Situationen. 
Wie Sie durch Ihre persönliche Insights-Analyse noch mehr Erkenntnisse gewinnen... 
 
 
 
 
 
 
 
Beitrag pro Person:   95,00 € 
 

Anmeldungen bitte an: -  
Anmeldeschluss: 10.11.2010  
Akademie der Kaufmännischen Schule Göppingen  
Christian-Grüninger-Str. 12, 73035 Göppingen,  
t: 07161 613155, f: 07161 613 169 
e: pschall@ks-goeppingen.de 

 
 

Terminvorschlag 20. November 2010 

Beginn:  09:00 Uhr 

Dauer:   8 Stunden 

Ort:    Kaufmännische Schule 
Göppingen, Raum 5 

Teilnehmerzahl: max.     12 Personen 

Dozent:   Hans Ulrich Haase 
 

 

Nach dem Seminar können sich die 
Teilnehmer entscheiden, ob Sie für 
sich ein umfassendes Persönlich-
keitsprofil erstellen lassen möchten 


